P2 keler kszf

Tajé até a kéz ban allé gazd itar gok takar miikddésérsl 2009. évi CXXII.
KELER KSZF Zrt. 2025. jlnius 11.
Név Tisztség Megbizasi dij Egyéb jarandosag Megsziinés esetén jaro juttatas
TOTH TIBOR igazgatosag elnok 2 035 600 Ft 0Ft 0Ft
BALOGH CSABA KORNEL igazgatosagi tag 1454 000 Ft 0 Ft 0 Ft
BELOMITCEV IGOR JURJEVICS igazgatosagi tag 1454 000 Ft 0Ft 0Ft
HORVATH DANIEL igazgatosagi tag 1 454 000 Ft 0Ft 0Ft
HORVATH GABOR igazgatosagi tag 1 454 000 Ft 0Ft 0Ft
KECSKESNE PAVLICS BABETT igazgatosagi tag 1454 000 Ft 0 Ft 0 Ft
KORMOCZI DANIEL igazgatodsagi tag 1 454 000 Ft 0Ft 0Ft
Név Tisztség Megbizasi dij Egyéb jarandosag M és esetén jaro juttatas
DR. VARPALOTAI VIKTOR FB elnok 1454 000 Ft 0 Ft 0Ft
BANAI ADAM FB tag 872 400 Ft 0Ft 0Ft
DR. BOROS ESZTER FB tag 872 400 Ft 0 Ft 0Ft
KARDOS MIKLOS FB tag 872 400 Ft 0 Ft 0Ft
VARGA-BALAZS ATTILA FB tag 872 400 Ft 0 Ft 0Ft




B2 keler kszf

Taqjé até a koz aueé dasagi tar gok takaré miikodésérsl 2009. évi

CXXIl. Térvény alapjan kozzéteendd adatokrél

KELER KSZF Zrt. 2025. januar 1.

KELER KSZF

Cégjegyzésre Banki alairé .
Sorszam Munkakér jogosult Személyi alapbér Id6bér Teljesitménybér Teljesitménybér kdvetelmény | Eves cafetéria keret | Végkielégité L das id6tartama [ Kiilén megallapodas alapjan jaré dij

1 vezérigazgato X X 4263 120 0 20%-a az éves bérnek | Javadalmazasi politika alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
2 vezérigazgatd-helye| X X 3161 000 0 20 %-a az éves bérnek | Ji asi politika alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
3 vezetd X X 2 500 000 0 20 %-a az éves bérnek | Javadalmazasi politika alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
4 vezetd X X 2 180 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
5 vezetd X X 1900 000 0 20 %-a az éves bérnek | Javadalmazasi politika alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
6 fémunkatars X X 950 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
7 fémunkatars X X 900 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
8 fémunkatars X X 900 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
9 munkatars X 800 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
10 munkatars X 785 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0
11 munkatars X 785 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 650 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

2009. évi CXXII. torvény alapjan vezetd beosztasi munkavallaloknak, az 6nallo cégjegyzésre vagy a t a feletti r ésre jogosult munkavallaloknak,

illetve a ma egyiittesen cégj

T 026 jel

i egyéb

loknak nyujtott pénzbeli juttatasokra vonatkozo kozzétételi kotelezettség ala esé munkavallalok adatai.

e vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaloknak, valamint a munkaltaté miikédése szempontjabol




